REGULAMIN SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU
w Szkole Podstawowej w Lipnicy
„Ważny jest rodzaj pomocy, którą się oferuje, ale jeszcze ważniejsze od tego jest serce, z jakim tej pomocy się udziela.”
Jan Paweł II. 
§1. Postanowienia ogólne
1. Wolontariat – to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych, wykraczające poza więzi rodzinno-koleżeńsko-przyjacielskie. 

2. Wolontariusz : 

a) to osoba pracująca na zasadzie wolontariatu; 

b) to uczeń, który na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna; 

c) może podejmować pracę wolontariacką w wymiarze, który nie utrudni mu nauki i pozwoli wywiązywać się z obowiązków domowych; 

d) kieruje się bezinteresownością, życzliwością, chęcią niesienia pomocy, troską o innych; 

e) wywiązuje się sumiennie z podjętych przez siebie zobowiązań; 

f) stara się aktywnie włączyć w działania na rzecz innych oraz wykorzystując swoje zdolności i doświadczenie zgłaszać własne propozycje i inicjatywy; 

g) swoim postępowaniem stara się promować ideę wolontariatu, godnie reprezentować swoją szkołę oraz być przykładem dla innych; 

h) może zostać wykluczony z działań za niewywiązywanie się ze zobowiązań Szkolnego Koła Wolontariatu. O skreśleniu z listy decyduje koordynator SKW.

3. W Szkolnym Kole Wolontariatu może uczestniczyć każdy uczeń, bez względu na wiek. Niepełnoletni członkowie Wolontariatu Szkolnego muszą przedstawić pisemną zgodę obojga rodziców lub opiekunów na działanie w Wolontariacie. 

4. Szkolne Koło Wolontariatu jest inicjatywą skierowaną do ludzi młodych, którzy chcą pomagać najbardziej potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym oraz wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne. 

5. Opiekę nad Kołem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoły nauczyciel (zwany Koordynatorem), który czuwa nad tym, aby działalność Koła była zgodna ze Statutem Szkoły i Regulaminem Koła oraz prowadzi pracę formacyjną członków Koła, opierając się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności.

§ 2. Cele Szkolnego Koła Wolontariatu
1. Przygotowanie dzieci do podejmowania działań na rzecz środowiska szkolnego i lokalnego.

2. Zaangażowanie młodzieży do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym.

3. Rozwijanie wśród uczniów postawy zaangażowania na rzecz potrzebujących pomocy, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych, życzliwości i bezinteresowności.

4. Wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej.

5. Promocja idei wolontariatu w szkole i środowisku lokalnym.
6. Włączanie się w akcje prowadzone przez inne organizacje.

7. Niesienie pomocy innym.

8.Czerpanie zadowolenia i satysfakcji z bezinteresownej działalności na rzecz innych.

9. Pokazanie innym, jak można spędzić pożytecznie wolny czas.

10. Zintegrowanie ze sobą uczniów z różnych zespołów klasowych.

11. Rozwijanie twórczych postaw i uczuć empatycznych.

12. Kształtowanie umiejętności działania zespołowego.

§ 3. Prawa wolontariusza

Wolontariusz ma prawo do:

· wpływania na działania Koła poprzez zgłaszanie własnych inicjatyw oraz pomysłów,

· wypowiedzenia członkostwa w Kole w dowolnym czasie,

· promocji idei wolontariatu w szkole i swoim otoczeniu.

§ 4. Obowiązki wolontariusza
Wolontariusz ma obowiązek:

· systematycznie uczestniczyć w spotkaniach Wolontariatu,
· uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez koordynatorów,

· aktywnego angażowania się w działania związane z wolontariatem,

· wywiązywania się z podjętych obowiązków najlepiej, jak potrafi.

§ 5. Nagradzanie wolontariuszy

Formy nagradzania:

· pochwała Opiekuna Wolontariatu z wpisem do dziennika,

· dyplom uznania,

· pochwała Dyrektora Szkoły,

· uczniowie otrzymują informacje na świadectwie szkolnym,

· uczeń, który jest wolontariuszem i realizuje określone zadania może mieć podwyższoną ocenę z zachowania.
§ 6. Szkolny regulamin przyznawania punktów za wolontariat i działania na rzecz środowiska szkolnego
1. Uczeń szkoły podstawowej może mieć przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkoły ponadpodstawowej za osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub działania na rzecz środowiska szkolnego. 
2. Uczeń, który chce uzyskać w/w punkty, musi zdobyć w każdym roku określoną liczbę punktów w ramach systematycznej pracy wolontariatu, pracy na rzecz środowiska szkolnego lub za włączenie się w akcje charytatywne. Za wzięcie udziału jednorazowo w akcji przyznaje się 3 punkty, natomiast za każdą przepracowaną godzinę (np. zbiórki żywności, przygotowanie i zorganizowanie konkretnej akcji, pomoc innym uczniom w nauce lub przy odrabianiu lekcji.), podczas której uczeń musi wykazać się większą aktywnością 6 punktów. 
3. Uczeń rozpoczyna zdobywanie punktów w klasie V i kończy w klasie VIII.
4. Dozwolone jest zdobywanie w poszczególnych latach nauki mniejszej ilości punktów wskazanych w pkt 2, jednak suma punktów na koniec edukacji Ucznia musi wynosić: 
a) dla obecnych klas ósmych: nie mniej niż 40 pkt 
b) dla obecnych klas siódmych: nie mniej niż 80 pkt 
c) dla obecnych klas szóstych: nie mniej niż 120 pkt 
d) dla obecnych klas piątych: nie mniej niż 180 pkt 
5. Wszystkie punkty są odnotowywane przez opiekuna Szkolnego Wolontariatu w Karcie Aktywności Wolontariusza i sumowane na zakończenie każdego roku szkolnego. 
6. Uczeń może realizować w/w punkty uczestnicząc w działaniach Szkolnego Wolontariatu. 
7. Uczeń może również samodzielnie i aktywnie poszukiwać miejsca, obszaru, placówki/instytucji, w pomoc którym mógłby się zaangażować i realizować zadania wolontariusza poza szkołą. 
8. Uczeń, który realizował wolontariat poza szkołą, jest zobowiązany dostarczyć zaświadczenie o odbytym wolontariacie najpóźniej dwa tygodnie przed roczną radą klasyfikacyjną. Zaświadczenie ma zawierać nazwę placówki/instytucji, pieczątkę i podpis osoby odpowiedzialnej za opiekę nad wolontariuszem, okres, w którym wolontariusz angażował się w pomoc oraz ilość zrealizowanych przez niego godzin. 
9. Punkty przyznaje koordynator SKW.
10. W szczególnych przypadkach, na wniosek koordynatora wolontariatu, Rada Pedagogiczna może przychylić się do przyznania uczniom zaświadczenia o wolontariacie niezależnie od sumy zebranych punktów. 
11. Propozycję zapisu („Wolontariat w roku szkolnym ...”, „Działania na rzecz środowiska szkolnego w roku szkolnym ...”) przedstawia opiekun Szkolnego Wolontariatu i opiekun Samorządu Uczniowskiego na zebraniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. 
12. Rada Pedagogiczna na Konferencji Klasyfikacyjnej zatwierdza zapisy odnotowane na świadectwach szkolnych promocyjnych i świadectwach ukończenia szkoły w części dotyczącej szczególnych osiągnięć uczniów. 
13. Regulamin obowiązuje od 20 września 2021 roku.
Wykaz przykładowych akcji, działań, przedsięwzięć w ramach pracy 
Szkolnego Koła Wolontariatu.

1. Zbiórka nakrętek – 3 pkt za przyniesienie co najmniej 2 kg zakrętek. Uczeń w ciągu roku może maksymalnie otrzymać 9 pkt
2. Góra Grosza – 3 pkt za wrzucenie do odpowiednich puszek monet o wartości co najmniej 5 zł oraz 2 pkt za przeprowadzenie akcji w szkole.

3. Kartka do Hospicjum – 3 pkt za staranne wykonanie co najmniej trzech. 

4. Zbiórka karmy dla zwierząt – 3 pkt za udział w akcji

5. Działalność w KSM i Kółku Misyjnym - 3 pkt za udział w akcji.
6. Akcja „Pomóż i Ty” – 3 pkt za kupno co najmniej 3 cegiełek.

7. Inne akcje charytatywne proponowane przez wolontariuszy, koordynatora, a także wynikające z bieżących potrzeb środowiska szkolnego i lokalnego.
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